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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

 
_____________ 

 
 
OGGETTO: APPROVAZIONE IPOTESI DI CONTRATTO DECENTRATO 

INTEGRATIVO 2023-2025           
 
 
L’anno DUEMILAVENTITRE addì VENTINOVE del mese di DICEMBRE, alle ore 13:00 
nella sede comunale, in seguito a convocazione disposta dal Sindaco, si è riunita la Giunta 
Comunale mediante sistema di videoconferenza secondo quanto previsto dal “Regolamento per lo 
svolgimento delle sedute degli organi collegiali comunali in modalità telematica”, nelle persone dei 
Sig.ri: 
 

N° COGNOME E NOME Carica Presenti Assenti 
1 MATTACHINI Pietro Sindaco X       
2 LEONARDI Isacco Vice-sindaco X (vc)       
3 MATTACHINI Cristina Assessore       X 

   2 1 
 

Assume la presidenza il Signor MATTACHINI PIETRO, nella sua qualità di Sindaco, con 
l’assistenza del Segretario Comunale Reggente BOGGI Dott. GIOVANNI. 
Il Segretario Comunale all’inizio dei lavori chiede se i presenti, rispetto agli argomenti posti 
all’esame dell’odierna Giunta Comunale, abbiano dovere di astenersi, essendo coinvolti interessi 
propri o di loro parenti ed affini fino al 4° grado. Nessuno dei presenti dichiara la sussistenza del 
dovere di astenersi. 
 
Previe le formalità di legge e constatata la legalità dell’adunanza, invita a deliberare sull’oggetto 
sopraindicato. 
 



OGGETTO: APPROVAZIONE IPOTESI DI CONTRATTO DECENTRATO 
INTEGRATIVO 2023-2025           

 
LA GIUNTA COMUNALE 

      
RICHIAMATA la propria precedente deliberazione n. 37 del 12.05.2023 con la quale si costituiva 
la delegazione trattante di parte pubblica; 
 
RICHIAMATA la determina del Responsabile del Servizio Finanziario n. 27 del 02.11.2023 con la 
quale è stato costituito il fondo per le risorse decentrate destinate all’incentivazione delle politiche 
di sviluppo delle risorse umane e della produttività del personale dipendente per l’anno 2023; 
 
RILEVATO che, con verbale n. 18 del 17.11.2023, l’organo di revisione ha espresso favorevole in 
ordine alla quantificazione del fondo per la contrattazione integrativa per l’anno 2023; 
 
VISTA l’ipotesi d’accordo integrativo decentrato per il personale non dirigente sottoscritto in data 
27.11.2023; 
 
CONSIDERATO che la stessa è stata trasmessa al Revisore dei Conti al fine del controllo sulla 
compatibilità dei costi della contrattazione integrativa con i vincoli di bilancio e della certificazione 
degli oneri, ai sensi art. 8, comma 7 del CCNL 2019-2021; 
 
RILEVATO che il Revisore dei Conti, con verbale n. 24 del 22.12.2023, che si allega, ha espresso 
parere favorevole sull’ipotesi di contratto decentrato integrativo per il personale non dirigente 
relativo all’anno 2023; 

 
RITENUTO, rispetto alla iniziale costituzione, di incrementare il fondo risorse decentrate per 
l’anno 2023, sia nella costituzione che nell’utilizzo, dell’importo relativo ai progetti ANPR 
Anagrafe e ANPR Elettorale, interamente finanziati con fondi ministeriali; 
 
DATO ATTO quindi che il fondo risorse decentrate per l’anno 2023 risulta costituito come segue: 

 
Fondo risorse decentrate stabili  € 21.206,23 
Fondo risorse decentrate variabili € 4.251,72 
Totale complessivo risorse € 25.457,95 

 
DATO ATTO inoltre, che il fondo per lavoro straordinario del personale dipendente per l’anno 
2023 ammonta ad € 1.329,18, come da determina dell’Area Amministrativa-Demografici n. 18 del 
07.03.2023; 
 
CONSIDERATO che l’ipotesi di contratto decentrato risponde agli indirizzi forniti 
dall’Amministrazione e dal Revisore ed è compatibile con le risorse di bilancio e che la 
distribuzione delle risorse stabili e variabili definita dal Servizio Finanziario è ripartita fra gli istituti 
contrattuali conformemente alle vigenti disposizioni normative in materia; 
 
VERIFICATO che risulta altresì rispettato il limite previsto dal comma 2 del D.Lgs. 25 maggio 
2017, n. 75, il quale prevede che “a decorrere dal 1° gennaio 2017, l’ammontare complessivo delle 
risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, 
di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165, non può superare il corrispondente importo determinato per l’anno 2016. A 



decorrere dalla predetta data l’articolo 1, comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208, è 
abrogato”; 

 
RITENUTO approvare l’ipotesi d’accordo integrativo decentrato per l’anno 2023 sottoscritto in 
data 27.11.2023 ed autorizzare il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla 
sottoscrizione definitiva dello stesso; 

 
VISTO l’art. 8 del CCNL Comparto Funzioni locali 2019-2021; 

 
Preso atto:  

 del parere favorevole di regolarità tecnica, espresso dal Responsabile dell’Area 
Amministrativa-demografica e Personale, ai sensi dell’art. 49, comma 2 del T.U.E.L. D.Lgs.  
267/2000;  

 del parere di regolarità contabile, espresso dal Responsabile del Servizio Finanziario, ai 
sensi dell’art. 49, comma 1 del T.U.E.L. D.Lgs.  267/2000;  

 
Osservata la competenza della Giunta Comunale ai sensi dell’art. 176 del D.Lgs. 267/2000; 
 
Con votazione unanime favorevole; 
 

D E L I B E R A 
 

1. Di dare atto che il fondo risorse decentrate - anno 2023 - risulta costituito come segue: 
 

Fondo risorse decentrate stabili  € 21.206,23 
Fondo risorse decentrate variabili € 4.251,72 
Totale complessivo risorse € 25.457,95 

 
2. Di dare atto che il fondo per lavoro straordinario del personale dipendente per l’anno 2023 

ammonta ad € 1.329,18, come da determina dell’Area Amministrativa-Demografici n. 18 
del 07.03.2023; 
 

3. Di approvare l’ipotesi di contratto integrativo decentrato per il personale non dirigente 
relativo all’anno 2023; 
 

4. Di autorizzare il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla stipula 
dell’accordo integrativo decentrato per il personale non dirigente relativo all’anno 2023; 
 

5. Di trasmettere copia della presente deliberazione alle organizzazioni sindacali firmatarie 
dell’accordo;  
 

6. Di trasmettere per via telematica, entro cinque giorni dalla sottoscrizione, copia del contratto 
decentrato all’ARAN e al CNEL; 
 

7. Di comunicare in elenco la presente deliberazione ai Capigruppo Consiliari, ai sensi 
dell’art.125 del D.L.vo 267 del 18/08/2000 e s.m.i.; 
 

8. Di dichiarare la presente deliberazione, con votazione separata ed esito unanime, 
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 – 4° comma del D. LGS. 18.08.2000 n° 
267. 



Il presente verbale viene così sottoscritto. 
 
      IL SINDACO      IL SEGRETARIO COMUNALE REGGENTE 
         (MATTACHINI PIETRO)             (BOGGI Dott. GIOVANNI) 
 
________________________________________________________________________________ 
 
Si esprime parere favorevole di regolarità contabile, ai sensi dell’art. 49 comma 1, del D.L.vo 
18.08.2000 n. 267 e s.m.i. 
Lì, 29/12/2023              

                      IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 
             (MATTACHINI PIETRO) 
        
________________________________________________________________________________ 
 
Si esprime il parere favorevole di regolarità tecnica, ai sensi dell’art. 49, del D.L.vo 18.08.2000 n. 
267 e s.m.i.. 
Lì, 29/12/2023 
                                                      IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  
                                                             ( BOGGI Dott. GIOVANNI) 
                   
________________________________________________________________________________ 
 
                    
lì,   

 
 

 
ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

 
Si attesta che copia della deliberazione è pubblicata all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 
giorni consecutiva, a partire dal: 15/02/2024 
           
Lì, 15/02/2024 
                             IL SEGRETARIO COMUNALE REGGENTE 
                       (BOGGI Dott. GIOVANNI) 
 
________________________________________________________________________________ 

 
E S E C U T I V I T Á 

 
 La presente deliberazione, trascorsi 10 giorni dalla su indicata data di inizio pubblicazione, é 

divenuta esecutiva lì___________________________, per la decorrenza dei termini di cui 
all’art. 134, comma 3 del D.L.vo 18.08.2000 n. 267 e s.m.i.. 

 Per la dichiarazione di immediata eseguibilità di cui all’art. 134, comma 4 del D.L.vo 
18.08.2000 n. 267 e s.m.i..  

 
 Li, 29/12/2023        

IL SEGRETARIO COMUNALE REGGENTE 
                                             (BOGGI Dott. GIOVANNI)


